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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ

Полное фирменное наименование общества: Акционерное общество «Информационная сеть»

Сокращенное фирменное наименование общества: АО «И-Сеть»

Дата государственной регистрации общества: 15.07.2009

Основной государственный регистрационный номер: 1096671008807

Наименование регистрирующего органа: Инспекция Федеральной налоговой службы по Ленинскому району г. Екатеринбурга
Место нахождения общества: 620014, область Свердловская, город Екатеринбург, улица Малышева, 44
Организационная структура (органы управления и контроля): 

· Общее собрание акционеров;

· Совет директоров;

· Генеральный директор; 

· Ревизионная комиссия.

Основной вид деятельности: организация внедрения системы электронной оплаты проезда в транспорте общего пользования

Наименование и адрес реестродержателя: Акционерное общество «Регистраторское общество «СТАТУС», Россия, 109052, г. Москва, ул. Новохохловская, д.23, стр.1 

Уставной капитал Общества: размер уставного капитала – 1 000 000 рублей. По состоянию на 31.12.2021 года уставной капитал оплачен полностью. 
Ценные бумаги Общества: Обыкновенные акции, общее количество – 1 000 штук, номинальная стоимость одной акции – 1 000 рублей. 
Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации: 1-01-33387-D; 15.09.2009 года

Номер телефона и адрес электронной почты: +7 (343) 270-22-57, adm@iset-ek.ru
РАЗДЕЛ 1. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ
Акционерное общество «Информационная сеть» (далее по тексту – Общество, АО «И-Сеть») создано в июле 2009 года. Акционерное общество «Информационная сеть» является организатором возможности оплаты и учета поездок с использованием электронных носителей по проекту «Транспортная карта города Екатеринбурга».
С декабря 2009 года Общество обеспечивает (за вознаграждение) информационное и технологическое взаимодействие между участниками в Системе посредством оказания Пользователям процессинговых услуг.
РАЗДЕЛ 2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

Основными целями АО «И-Сеть» в 2021 году были:
1. Восстановление числа пользователей средств безналичной оплаты проезда (ЕКАРТ, банковских карт) к декабрю 2021 года на уровне декабря 2019 года: 

· Граждане без льгот - 700 тыс. человек.;

· Социальные - 210 тыс. человек.;

· Школьники и студенты - 40 тыс. человек;

Итого общее количество пользователей - 950 тыс. человек;

2. Обеспечение числа проездов с безналичной формой оплаты - не менее 175 000 тыс. транзакций за год.

3. Обеспечение функционирования системы ЕКАРТА по всем существующим тарифам и возможной модернизацией тарифного меню по заданию Администрации муниципалитета.

4. Выполнение муниципального контракта с Комитетом социальной политики на прием граждан и выдачу электронных карт горожанина в количестве 18 000 шт. 

5. Увеличение числа городов Свердловской области, на территории которых, перевозчики присоединились к системе ЕКАРТА до 9.

6. Подключение к сервису отложенного пополнения не менее 2-х новых партнеров и увеличение числа точек активации зарегистрированных отложенных пополнений, в том числе посредством мобильного приложения. 

7. Пилотная реализация бескондукторной системы оплаты проезда на базе АО «Автотранспорт» (г. Верхняя Пышма) на новом типе оборудования.

8. Обеспечение размещения (персонализации) транспортного приложения ЕКАРТА на Единой социальной карте в объеме – не менее 200 тысяч карт к декабрю 2021 года.

9. Размещение заказа на изготовление и поставку 10 единиц устройств CVB для дооснащения турникетов центральных станций метрополитена.

10. Сохранение и увеличение числа перевозчиков (терминалов), для которых подключена функция фискализации оплат проезда до 1700 бортов, в том числе: 

· 1300 терминалов ЕМУП «Гортранс» (в том числе +228 новых терминалов на борту новых автобусов),
· 400 терминалов коммерческих перевозчиков.
Все основные цели, не связанные с активностью пользователей, были достигнуты, количественные показатели выполнены и перевыполнены:

· муниципальный контракт на прием граждан и выдачу электронных карт горожанина выполнен на 86% в объеме 15 605 человек;

· общее количество пользователей средств безналичной оплаты проезда составило более 1033 тысяч человек: 

	Показатель
	План, тыс. шт
	Факт
	Выполнение

	Количество гражданских карт, в т.ч. ББК
	700 

300 
	850

750
	121%

	Количество социальных карт
	210
	160
	76%

	Количество карт школьников и студентов
	40
	23
	58%

	ИТОГО карт
	950
	1033
	108%


· совокупный объем транзакций безналичной оплаты проезда составил 176,1 млн. штук. Росту популярности безналичной формы оплаты проезда посредством банковских карт способствовала акция, проведенная в период с 01 марта по 30 июня совместно с НСПК МИР, в рамках которой при оплате проезда банковской картой МИР предоставлялась скидка 7 рублей, а при оплате банковским приложением ЕСК – 8 рублей. Скидка предоставлялась за счет средств НСПК;

· с 1 сентября на всех видах оборудования все перевозчиков, включая областных, обеспечена оплата проезда посредством MIR pay;  

· в 2021 году к Сервису присоединились перевозчики, оказывающие услуги в Краснотурьинске, Шалинском ГО и Нижнем Тагиле. Таким образом, в настоящий момент для оплаты проезда ЕКАРТА принимается на территории 9 городских образований;

· в июне 2021 в эксплуатацию запущено собственное мобильное приложение «ЕКАРТА УРАЛ» с возможностью пополнения используя СБП, что позволило реализовать пополнение баланса безналичным способом без взимания эквайринговой комиссии;

· с сентября в мобильном приложении «Фрисби24» под Android реализована возможность активации ранее произведенного отложенного пополнения, а также доступно «Мгновенное пополнение» с записью обновленного баланса на карту используя NFC телефона;

· проведена тестовая эксплуатация зональной бескондукторной системы оплаты по принципу CheckIn-CheckOut на базе оборудования ВМ-18;
· обеспечено размещение (персонализации) транспортного приложения ЕКАРТА на Единой социальной карте в объеме 163 тысячи карт, из числа которых более 155 тысяч это финансовые ЕСК;
· произведено размещение заказа на изготовление дополнительных устройств CVB для оснащения турникетов метрополитена;  

· в течение года функция фискализации подключена на 228 устройствах оплаты проезда на бортах новых автобусов ЕМУП «Гортранс» и 425 терминалах коммерческих перевозчиков, включая 13 областных перевозчиков. 
Невыполнение целей в части количества оформленных электронных карт горожанина и среднемесячных показателей активных пользователей «льготных» карт обусловлено нестабильной эпидемиологической обстановкой и действующими ограничительными мерами, связанными с противодействием распространению коронавирусной инфекцией. 

РАЗДЕЛ 3. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
3.1. Работа Совета директоров в 2021 году:

Совет директоров осуществлял общее руководство деятельностью Общества в пределах его компетенции, определенной Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», Уставом и внутренними документами Общества.

За отчетный период проведено 3 заседания Совета директоров, выраженных в письменной форме. На заседаниях рассматривались вопросы, отнесенные вышеуказанными документами к компетенции Совета директоров, а также вопросы текущей деятельности Общества.

В течение 2021 года Совет директоров АО «И-Сеть» решал следующие вопросы: созыв общих собраний акционеров, утверждение повестки дня общего собрания акционеров, утверждение документов, регулирующих деятельность Общества.
Совет директоров оценивает итоги работы Общества по приоритетным направлениям за отчетный 2021 год как успешные. 
3.2. Основные итоги деятельности Общества за 2021 год:
	Показатель
	На конец отчетного года

	
	тыс. руб.
	%

	Внеоборотные активы
	6 103
	7,0

	Оборотные активы
	81 131
	93,0


	Активы ВСЕГО
	87 234
	100

	Капитал и резервы
	67 595
	77,49

	Долгосрочные обязательства
	-
	-

	Краткосрочные обязательства
	19 639
	22,51

	Пассивы ВСЕГО
	87 234
	100


	Наименование показателя
	2021 г.

	
	тыс. руб.

	Выручка
	151 571

	Себестоимость работ, услуг
	108 677


	Проценты к уплате
	29

	Прочие доходы
	19

	Прочие расходы
	4 185

	Чистая прибыль (убыток)
	30 014


РАЗДЕЛ 4. информация об объеме использованных ОБществом энергетических ресурсов 

В части исполнения п. 5 ст. 22 Федерального закона от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» Общество сообщает о совокупных затратах и использованных в течение календарного 2021 года энергетических ресурсах:
	Наименование показателя 
	Количество 
	Руб.

	Тепловая энергия
	-
	130 604

	Электроэнергия
	- 
	953 449

	Бензин
	612 л
	25 345



АО «И-Сеть» не имеет зарегистрированных прав на недвижимое имущество, в связи с чем данные показатели (за исключением бензина) отражены на основании информации, предоставленной Арендодателем. 

РАЗДЕЛ 5. ПЕРСПЕКТИВНые направления РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА
1. Увеличение числа пользователей средств безналичной оплаты проезда (ЕКАРТ, банковских карт) к декабрю 2022 года до 1,2 млн. человек, в том числе: 

· Граждане без льгот - 950 тыс. человек.;

· Социальные - 210 тыс. человек.;

· Школьники и студенты - 40 тыс. человек;

2. Обеспечение числа проездов с безналичной формой оплаты - не менее 200 000 тыс. транзакций за год.

3. Обеспечение функционирования системы ЕКАРТА по всем существующим тарифам и возможной модернизацией тарифного меню по заданию Администрации муниципалитета.

4. Выполнение муниципального контракта с Комитетом социальной политики на прием граждан и выдачу электронных карт горожанина в количестве 18 000 шт. 

5. Увеличение числа городов Свердловской области, на территории которых, перевозчики присоединились к системе ЕКАРТА до 12.

6. Обеспечение возможности оплаты проезда ЕКАРТой на мобильных терминалах на подвижном составе АО «Свердловская пригородная компания»;

7. Интеграция Электронной карты горожанина для льготных категорий граждан и Единой социальной карты Свердловской области;

8. Обеспечение обновления терминального оборудования перевозчиков Екатеринбурга в условиях возрастающих требований к техническим характеристикам оборудования в связи с расширением функциональности Сервиса
9. Развитие функциональности мобильного приложения «ЕКАРТА-УРАЛ».

10. Обеспечение размещения (персонализации) транспортного приложения ЕКАРТА на Единой социальной карте в объеме - не менее 200 тысяч карт к декабрю 2022 года.
РАЗДЕЛ 6. Отчет о выплате объявленных (НАЧИСЛЕННЫХ) дивидендов по акциям общества
Порядок выплаты дивидендов в Обществе определяется Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Уставом Общества.

	Общие сведения об уставном капитале Общества

	Уставный капитал (в рублях)
	1 000 000 (один миллион) рублей

	Объявленный капитал (в рублях)
	1 000 000 (один миллион) рублей

	Количество акций – всего:
	1 000 (одна тысяча) штук

	     в том числе:         обыкновенных акций
	1 000 (одна тысяча) штук

	                                    привилегированных акций
	0 (ноль)

	Номинальная стоимость одной акции (в рублях)
	1 000 (одна тысяча) рублей

	     в том числе:         обыкновенной акции
	1 000 (одна тысяча) рублей

	                                    привилегированной акции
	0 (ноль)

	Количество голосующих акций
	1 000 (одна тысяча) штук


Годовым общим собранием акционеров Общества 20.06.2022 года было принято решение:
- направить на выплату дивидендов 6 000 000 (шесть миллионов) рублей, выплатить (объявить) дивиденды за 2021 год в размере 6 000 (шесть тысяч) рублей на одну акцию. 

РАЗДЕЛ 7. описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

К наиболее негативным факторам, влияющим на деятельность Общества, можно отнести следующие:
1. риск введения новых ограничений, связанных с противодействием распространения вирусной инфекции и как следствие сохранения сниженной (по сравнению с 2019 годом) активности пассажиров;

2. риск снижения пассажиропотока в летний период времени;
3. риск увеличения себестоимости товаров и услуг, вызванный ростом стоимости IT услуг сторонних организаций; 
4. риск роста дебиторской задолженности, ввиду снижения платежеспособности транспортных предприятий на фоне сниженного пассажиропотока в течение 2020-2021 г.г., и ростом себестоимости услуг пассажирской перевозки;
5. правовые риски, связанные с невыполнением договорных обязательств, при изменении маршрутной сети автобусов - участников системы;

6. кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств технического характера, в том числе вызванных геополитической обстановкой. 
РАЗДЕЛ 8. Перечень совершенных обществом В 2021 ГОДУ сделок, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ от 26.12.1995 № 208-ФЗ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ, А ТАКЖЕ ИНЫХ СДЕЛОК, НА СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ В СООТВЕТСТВИИ С УСТАВОМ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ СДЕЛОК

В 2021 году сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», крупными не заключались.
РАЗДЕЛ 9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В 2021 ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ ОТ 26.12.1995 № 208-ФЗ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

В 2021 году сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, не заключались.
РАЗДЕЛ 10. Состояние чистых активов общества
Показатели, характеризующие динамику изменения стоимости чистых активов Общества за три последних завершенных отчетных года:
Стоимость чистых активов на 31.12.2021 года составляет (+) 67 595 тыс. руб. 

Стоимость чистых активов на 31.12.2020 года составляет (+) 43 581 тыс. руб. 

Стоимость чистых активов на 31.12.2019 года составляет (+) 33 824 тыс. руб. 

С 2014 года у Общества наблюдается положительная динамка по прибыли. С 2020 года производится выплата дивидендов акционерам по итогам деятельности Общества. 
Увеличение доходности Общества достигается путем увеличения пользователей безналичной оплаты проезда посредством:

· расширение географии присутствия и привлечение к сервису новых перевозчиков других городов Свердловской области;

· совершенствования системы безналичной оплаты (реализации новых функций и возможностей для пользователей);

· участием в регионально-значимых проектах, таких как «Екатеринбургская агломерация» и «Единая социальная карта Свердловской области»;

· участие в маркетинговых акциях от НСПК МИР; 

· расширение способов удаленного пополнения электронных карт.

РАЗДЕЛ 11. состав совета директоров 

Решением общего собрания акционеров Общества, состоявшегося 22.06.2021 года, был избран следующий состав Совета директоров:
Строшкова Майя Анатольевна;

Ощепков Игорь Юрьевич;

Серебров Максим Анатольевич;

Рягин Михаил Юрьевич;
Табаков Виктор Фёдорович;

Разумов Павел Александрович.
Подробная информация о членах Совета директоров приведена ниже.

Строшкова Майя Анатольевна 

Образование: высшее
Должности за последние 5 лет: 
- заместитель начальника Департамента по управлению муниципальным имуществом Администрации города Екатеринбурга;
- первый заместитель начальника Департамента по управлению муниципальным имуществом Администрации города Екатеринбурга;
- начальник Департамента по управлению муниципальным имуществом Администрации города Екатеринбурга.
Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.
Ощепков Игорь Юрьевич
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет: 
- территориальный менеджер в Уральский Банк ПАО Сбербанк; 
- председатель Комитета по транспорту, организации дорожного движения и развитию улично-дорожной сети Администрации города Екатеринбурга. 
Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.
Серебров Максим Анатольевич

Образование: высшее

Должности за последние 5 лет: 

с 2005 - генеральный директор Общества с ограниченной ответственностью «Компания Экстрим про».

Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.

Рягин Михаил Юрьевич
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет: 

 с 2007 по 2017 - технический директор Общества с ограниченной ответственностью «Компания Экстрим про».
с 2017 - генеральный директор Общества с ограниченной ответственностью «Аватара».

Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.

Табаков Виктор Фёдорович  
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет: 

с 2014 по 2018 - Главный инженер Екатеринбургское муниципальное унитарное предприятие «Трамвайно-троллейбусное управление»;

с 2018 по 2019 - Технический директор Екатеринбургское муниципальное унитарное предприятие «Городской транспорт»;

с 2019 - Директор Екатеринбургское муниципальное унитарное предприятие «Городской транспорт» Филиал «Автобусные перевозки». 
Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.

Разумов Павел Александрович 

Образование: высшее

Должности за последние 5 лет: 

- заместитель директора по экономике и финансам в Екатеринбургское муниципальное унитарное предприятие «Екатеринбургский метрополитен».
Доля в уставном капитале эмитента: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Характер родственных связей – отсутствует.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.
РАЗДЕЛ 12. сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного ОРГАНА ОБЩЕСТВА.

Тарарычкина Наталья Георгиевна 
Год рождения: 1977
Образование: высшее.

Должности за последние 5 лет:

с 2009 по 2020 - Технический директор Акционерного общества «Информационная сеть»;

с 2020 - Генеральный директор Акционерного общества «Информационная сеть».
Доля в уставном капитале Общества: отсутствует.

Доля принадлежащих обыкновенных акций Общества: не владеет.

Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти – не привлекался.

Сведения о занятости должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) – отсутствует.

РАЗДЕЛ 13. критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа 
Оплата труда Генерального директора Общества в 2021 году выплачивается в размере и на условиях, определенным трудовым договором, заключенным между ним и Обществом.
РАЗДЕЛ 14. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПОЛИТИКИ ОБЩЕСТВА В ОБЛАСТИ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ, А ТАКЖЕ ИНФОРМАЦИЯ ПО ВСЕМ ВЫПЛАТАМ ОРГАНАМ УПРАВЛЕНИЯ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕкТОРА)
На текущий момент Обществом не разработано Положение о вознаграждении и компенсации расходов органам управления. Общество не производит оплату или компенсации расходов членам органов управления. 
РАЗДЕЛ 15. сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

Общество в своей деятельности и взаимоотношениях с акционерами стремится руководствоваться Кодексом корпоративного поведения.

Некоторые положения Кодекса корпоративного поведения содержат Устав Общества и внутренние документы, регулирующие деятельность органов управления Общества.

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров. 

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе. 

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

Практика в Обществе корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать защиту в случае нарушения их прав.

Акционеры имеют равные возможности для доступа к информации.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного доступа к информации об Обществе.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества Генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.
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